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МБАЛ «Д-Р БРАТАН ШУКЕРОВ» АД

гр. Смолян, обл. Смолян, бул. България № 2, тел.0301 / 6 23 95, факс: 0301 / 6 25 49


ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
към покана с изх. № 1348 от 06.03.2015 г. относно избор на изпълнител на обществена поръчка за строителство по реда на Глава осма „а” от ЗОП – чрез публична покана, с предмет: „РЕМОНТ НА ПЕДИАТРИЧНО ОТДЕЛЕНИЕ НА МБАЛ “Д-Р БРАТАН ШУКЕРОВ”АД“.
Образец № 8
ОТ: ____________________________________________________________________________________________________________________________,

/наименование на участника/
регистриран ______________________________________ , ЕИК/БУЛСТАТ/номер на регистрация в съответната държава _______________________ ,



/данни за регистрация на участника/
представляван от ___________________________________________________________ , 
в качеството му на __________________________________ ,







/трите имена/







/длъжност или друго качество/

участник в производство по избор на изпълнител на обществена поръчка за „СТРОИТЕЛСТВО” по реда на Глава осма „а” от ЗОП – чрез публична покана, с предмет: „РЕМОНТ НА ПЕДИАТРИЧНО ОТДЕЛЕНИЕ НА МБАЛ “Д-Р БРАТАН ШУКЕРОВ”АД“.
СПИСЪК
на квалифицираните ръководни и технически лица /собствени или наети/, 
включително тези отговарящи за контрола на качеството, 
които участникът ще използва за изпълнение на поръчката
	№
	Име, презиме, фамилия
	Дейност, която ще изпълнява в настоящата поръчка
	Вид правоотношение – трудов или граждански договор
	Данни за образование и професионална квалификация

	Години стаж по специалността 
	Основни строителни обекти и заемана длъжност при реализирането им


	1.
	
	Главен ръководител на обекта
	
	Диплома за завършено висше образование № __________________, издадена на ___.___._____г. от следното учебно заведение: ________________ ___________________________________________, 

образователна степен: _______________________,

специалност: _______________________________,

придобита професионална квалификация:_______  ___________________________________________.
	
	


	2.
	
	Технически ръководител на обекта


	
	Диплома за завършено висше образование/средно образование с 4-годишен курс на обучение  № __________________, издадена на ___.___._____г. от следното учебно заведение: ________________ ___________________________________________, 

образователна степен: _______________________,

специалност: _______________________________,

придобита професионална квалификация:_______  ___________________________________________.
	
	


	3.
	
	Ел. инженер
	
	Диплома за завършено висше образование № __________________, издадена на ___.___._____г. от следното учебно заведение: ________________ ___________________________________________, 

образователна степен: _______________________,

специалност: _______________________________,

придобита професионална квалификация:_______  ___________________________________________.
	
	


	4.
	
	Координатор по здравословни и безопасни условия на труд
	
	Диплома за завършено висше образование/средно образование с 4-годишен курс на обучение  № __________________, издадена на ___.___._____г. от следното учебно заведение: ________________ ___________________________________________, 

образователна степен: _______________________,

специалност: _______________________________,

придобита професионална квалификация:_______  ___________________________________________.
	
	

	
	
	
	
	Сертификат / удостоверение / свидетелство /друг еквивалентен документ за упражняване на позицията „координатор по  здравословни и безопасни условия на труд /ЗБУТ/“ или еквивалентна № ____________________________, 

издаден/о на ___.___.________г. от следното учебно заведение/обучителна организация: ______________________________________.
	
	


	....
	
	
	
	
	
	

	....
	
	
	
	
	
	


Известна ми е отговорността по чл. 313 от Наказателния кодекс за посочване на неверни данни.

[дата]

ПОДПИС 

ПЕЧАТ
[име и фамилия]

[качество на представляващия участника]
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“Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма “Административен капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.”
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